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FRUIZIONE INCENTIVI ENTRO E OLTRE IL “DE MINIMIS” 

IL TRATTATO ISTITUTIVO DELLA COMUNITÀ EUROPEA PREVEDE 

IL PRECISO DIVIETO di adottare misure e strategie contrarie alla sana e libera concorrenza 
attraverso misure discriminanti tra le imprese che ricevono aiuti e quelle che non ne sono 
beneficiarie e possono, di conseguenza, costituire una minaccia per il funzionamento del 

mercato. 

Il regime de minimis è stato introdotto proprio per conciliare queste 
due esigenze e limitare i potenziali effetti distorsivi delle misure 

incentivanti. 

SGRAVI SUD E NEET ANPAL 

riservati alle nuove assunzioni effettuate, dal 1° gennaio al 31 dicembre 2018, rientrano nella 
disciplina del de minimis 

per tale motivo richiede una particolare attenzione nella valutazione della 
legittima spettanza, AL FINE DI EVITARE LA SUCCESSIVA RESTITUZIONE 

DELLO SGRAVIO FRUITO. 

PER LA GENERALITÀ DELLE 
IMPRESE IL LIMITE DEL DE MINIMIS È FISSATO 

DAL 1° GENNAIO 2014 E FINO AL 31 DICEMBRE 2020 in 200.000 euro nel triennio 
(nell’arco di tre esercizi 

finanziari) 

NEL SETTORE DEL TRASPORTO SU STRADA È 
FISSATO in euro 100.000 ed in quello 

agricolo in euro 15.000. 
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